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Europejska PRACA SEZONOWA
sie¢ EURES

pomaga w poszukiwaniu pracy
za granica * Q m—d “

utatwia dostep do europejskiej bazy

ofert pracy Fe 5
Wiecej informacii:

pomaga w przygotowaniu CV www.eures.praca.gov.pl

- N www.eures.europa.eu
udziela informacji o warunkach www.ela.europa.eu

zycia i pracy w panstwach
cztonkowskich UE i EFTA, takich
jak m.in. podatki, emerytury,
ubezpieczenia zdrowotne

i ubezpieczenia spoteczne

umozliwia udziat w
miedzynarodowych wydarzeniach
rekrutacyjnych - stacjonarnie

i online ! 1 . n m
informuje nt. pomocy po rekrutacji £ b x> > MNO z °E>

jak np. szkolenie jezykowe i pomoc
w integracji w kraju docelowym

Informacja

Sie¢ EURES dziata we wszystkich panstwach
cztonkowskich UE i EFTA. Ma na celu

wspieranie mobilnosci pracownikow na Q _m —UowNC —AC._mOV\O—.._

europejskim rynku pracy.

Sie¢ EURES $wiadczy ustugi w zakresie
unijnego posrednictwa pracy i informowania
o warunkach zycia i pracy w panstwach
cztonkowskich UE.
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Podejmowanie pracy

Polacy mogg podejmowac prace u zagranicznych
pracodawcéw na zasadach obowiazujacych w kraju
zatrudnienia, na podstawie indywidualnych uméw
zawieranych bezposrednio z pracodawcami
zagranicznymi badz zawieranych za posrednictwem
upowaznionych organizacji lub instytucji.

Informacja dla
poszukujgcych

pracy Twoje prawa
Obywatele UE lub EFTA majg prawo do
poszukiwania zatrudnienia, w tym zatrudnienia
sezonowego, w innym panstwie cztonkowskim,
otrzymywania takiej samej pomocy ze strony
krajowych urzedéw pracy i podejmowania
zatrudnienia na takich samych warunkach jak
obywatele przyjmujacego paristwa
cztonkowskiego. o

Nie daj sie naciggna¢ na niedozwolone
opfaty. Posrednicy pracy nie moga pobierac¢
optat za znalezienie pracy.

Poszukiwanie pracy
sezonowej

I nie korzystaj z ofert pracy
zamieszczanych w prasie, ktére
zawierajg jedynie numer telefonu
kontaktowego. Nie korzystaj z
propozycji spotkan
z posrednikiem poza biurem

PRACA SEZONOWA

| poszukujgc pracy sezonowej przez
agencje zatrudnienia zawsze
sprawdzaj czy agencja
zatrudnienia dziata legalnie i czy
posiada certyfikat — wykaz
certyfikowanych polskich agencji
zatrudnienia znajduje sie na
stronie: hitps://kraz.praca.gov.pl

#Rights4AllSeasons

#EURESeasonalWorks

Pamietaj

Jak dochodzi¢ swoich praw

Rozstrzyganie sporow wynikajacych ze
stosunkéw pracy zawartych z pracodawcag
zagranicznym jest wtasciwoscig sadow kraju
przyjmujacego. Poszkodowany powinien
zatem dochodzié swoich praw pracowniczych
zgodnie z procedurami kraju, w ktérym podjat
prace.

Przebywajac za granicg, mozesz zawsze
zwrocic sie o pomoc do polskiego konsulatu.
Wykaz polskich placéowek dyplomatycznych
znajduje sie na stronie Ministerstwa Spraw
Zagranicznych: www.gov.pl/dyplomacia

Nie zgadzaj sie na prace bez umowy.
Nie tam prawa.

Zanim wyjedziesz

| zabierz ze soba konieczne do wyjazdu i do
podjecia pracy dokumenty (CV, paszport lub
dowod osobisty)

| pamietaj o wyrobieniu Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ)
/ U.mam S§wiadomy swoich praw zapozna sie

z informacjami o warunkach zycia i pracy
w kraju, do ktorego wyjezdzasz

| zabierz ze sobg pienigdze na zycie
i powr6t do Polski

[ domownikom lub znajomym zostaw
adres, pod ktorym bedziesz przebywat
za granicg oraz numer telefonu.
Systematycznie przekazuj takze nowe
dane kontaktowe.

Jesli korzystasz z ustug agencji
zatrudnienia

Upewni] sig, czy dana agencja posiada
umowe zawartg z pracodawcg
zagranicznym i czy ma doswiadczenie w
kierowaniu do pracy za granice. Popro$
o numery telefonéw do pracodawcy
zagranicznego oraz do oséb, ktére juz
skorzystaty z jego oferty pracy, aby$
maégt z nimi skonsultowaé warunki pracy
I wymagania pracodawcy.

Po przyjezdzie

| nie oddawaj nikomu wiasnego
paszportu lub innego dokumentu
tozsamosci (przechowuj je w
bezpiecznym miejscu)

[ pracodawcy przekazuj kopie swoich
dokumentdéw a oryginaty tych
dokumentow okazuj tylko do wglgdu.
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% Sprawdz, ile wynosza koszty utrzymania w danym kraju;
w niektorych krajach EQG! WZyCie’ jest bardzo drogie. Zabierz ze sobg
wystarczajgca sume pieniedzy ,na poczatek”,

¥ Ocer obiektywnie swoje umiejetnosci jezykowe. Joeli nie mowisz
dobrze w jezyku pracodawcy, Twoje szanse na znalezienie pracy maleja,

¥ Sprawdz, gdzie miesci sie polski konsulat, najblizszy Twojemu
miejscu pracy w danym kraju. We? rownies ze sobg dane kontaktowe
Znajomych oséb, ktére juz tam sa.

2 BadZ swiadomy swoich praw. Zapoznaj sie przed wyjazdem z podstawowymi
przepisami prawnymi wdanym kraju (np. jakie Jest minimalne wynagrodzenie, gdzie
nalezy zarejestrowac sIe po przyjezdzie, aby uzyskac prawo pobytu i prawo do opieki
lekarskiej). Mozesz skorzystac z infor macji na stronach internetowych:

www.eures.europa.eu www.eures.praca.gov.p!
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=» Zabierz ze soba dokumenty potwierdzajace Twoja tozsamosc, doswiadczenie
zawodowe i kwalifikacje przettumaczone na jezyk pracodawcy,

3 =¥ Zabierzze soba Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ), ktcra
potwierdza prawo korzystania na koszt NFZ z niezbednych $wiadczer zdrowotnych
na terenie FOG! .

=¥ Nie przekazuj nikomu oryginatow dokumentow, postuguj sie kserokopiami
a oryginaty udostepniaj do wqgladu. Mozesz rozwazyc zachowanie elektronicznej
wersji dokumentéw w chronionej hastem przestrzeni interetowej na wypadek ich
zagubienia.

% Pamietaj, ze podejmujesz prace w oparciu o przepisy prawa obowiazujgce
w danym kraju. Fwentyualne spory pomiedzy Tobg a pracodawcy rozstrzyga sad

w kraju pracodawcy, a nie sad w Polsce,

“® Nie tam prawa. Nie zgadzaj sie na nielegalna prace. Pamietaj, ze podejmowanie
pracy w panstwie cztonkowskim EOQG nie wymaga posiadania zezwolenia na prace.

ZYCZYMY WIELU SUKCESOW ZAWODOWYCH
Departament Rynku Pracy
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

EVURES

i EOG odnosi sie do panstw Inil Europejskiej, Norweqii, lslandii

Europejska Sie¢ Stuzb Zatrudnienia [



BEZPIECZNE WYJAZDY

DO PRACY
ZA GRANICE

Pragniemy zwrdcié uwage, ze wyjazd do pracy powinien by¢ zawsze decyzja starannie
przemyslang, co pozwoli uniknac ewentualnych rozczarowan, czy wrecz klopatow, Staraj sie
postepowac zgodnie z ponizszymi radami,

= Zawsze, w miare mozliwosci, sprawdz swojego pracodawce:
obejrzyjstrone internetowa pracoedawcy, sprobuj poznac opinie innych e 4 %
pracownikow na temat pracodawcy, przegladajac odpowiednie fora
internetowe. Upewnij sie, czy rzekomo wolne stanowisko pracy
rzeczywiscie istnieje. Przyjmuj z dystansem oferty, w ktorych podany
Jest tylko telefon komorkowy Zapytaj pracodawce, gdzie i pod jakim

numerem zarejestrowat swoja dziatalnosc.

= Korzystajz ustug urzedéw pracy, Ochotniczych Hufcow Pracy lub agencji
zatrudnienia,

2 Jezeli zdecydujesz sie skorzystac 7 oferty agencji zatrudnienia:

sprawcl?, czy agencja posiadadokument, potwierdzajacyjejlegalnos¢ np. certyfikat
~wykazcer Lyﬁkowamychpcu\sk\chagenqi7atrudrwfeniaznajduje signastronieinternetowe)
WWw stor.praca.gov.pl:

upewni sie, czy dana agencja posiada umowe zawartg z pracodawcq zagranicznym
i czy ma doswiadczenie w kierowaniu do pracy za granicg. Popros o numery
telefonéw do pracodawcy zagranicznego oraz do oséb, ktdre juz skorzystaly zjego
oferty pracy,abyé mogiz nimi skonsultowad warunki pracyiwymagania pracodawcy;

bezwzglednic domagaj sie spisania z agencja zatrudnienia umowy, w ktore]
beda podarie warunki pracy, ptacy, nalezne swiadczenia itp,;

pamieta), 7e agencja nie moze pobiera¢ od poszukujacych pracy za granica
zadnych optat, za wyjatkiem kwot z tytutu faktycznie poniesionych kosztéw
(np. tumaczenie dokumentow, koszty podiozy). Pobieranie przez agencje optat
za posdrednictwo pracy jest naruszeniem prawa.

Dowdd wplaty na konto nieuczciwego posrednika nie daje duzych szans na odzyskanie

wplaconej kwoty. Do zakladania kont bankowych moga bye wykorzystywane osoby
trzecie;

nie przeplacaj za przejazd. 7anim zaplacisz agencji za podréz sprawds?, ile Wynoszq
ceny uinnych przewoznikow;

nigdy nie pta¢ przed wyjazdem za mieszkanie za granica oferowane przezagencje.
Zdarza sie, ze mieszkarie, za ktérego wynajem zaplacites, nie istnieje,

EURES

=» Bilet powrotny. Zabierz ze soba wystarczajgcg sume pieniedzy na poczatek,
jesli Twoje plany zmienia sie bedziesz mogt zakupic bilet powrotny do domu.

Europejskie Stuzby Zatrudnienia s
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Dotacz do EURES w mediach
spotecznosciowych

EURES uzywa medidw spotecznosci
informowania nt. interesujacych nowosc

.

e

:

h w celu regularneqo

Orus

wybranej tematyki z zakresu mc OW v ]

Znajdziesz w nich:

® porady i wskazdwki

® oferty pracy w EOG

® informacje o wydarzen
przez EURES nych p

® informacje o czatach on

historie z EURES zakor

la poszukujgcych pracy w Europie

one sukcesem

Dotacz do nas w tych mediach

B You tube — www.youtube.com/user/EURESjob

£ Facebook — www.facebook.com/EURESjobs

3 Twitter — www.twitter.com/EURESjob

[ Linked — https://www.linkedin.com/company/eures
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Jak sie znami skontaktowac?

i EURES w Polsce swiadcza:

wojewodzkie urzedy pracy
powiatowe urzedy pracy
1zkie komendy Ochotniczych Hufcé

i pracy miodziezy Ochotniczyc
y akredytowane przez Ministra Rodziny, Pr

’ _.38,_&3_.

" szukasz moze

v i asystentow EURES obejmu

Dane teleadresowe do wszystkich podmiotd

ia ustug sieci EURES znajdziesz na s

www.stor.praca.gov.pl

w zakladce Rejestr podmiotow akredytowanych do posrednictwa

pracy EURES / Podmioty swiadczqgce ustugi EURES

SUronie wWwwi.e

Kadra EURES.

WWWw.eures.praca.gov.pl

www.eures.praca.gov.pl WWww.eures.europa.eu Www.eures.europa.eu

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Rynku Pracy

Europejska Siec Stuzb Zatrudnienia  sxemmmm
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Praca za granicg — razem z EURES

Obowigzujaca w panstwach cztonkowskich EOG' swoboda przepty-
wu pracownikow utatwia podjecie pracy za granica.

Wsparcie w podejmowaniu pracy za granica w paristwach EOG
zapewnia sie¢ EURES, ktrej celem jest utatwianie swobody przeptywu
pracownikdw poprzez wspieranie dobrowolnej mobilnosci geogra-
ficznej i zawodowej pracownikow na sprawiedliwych zasadach.

Siec EURES (Europejska Siec¢ Stuzb Zatrudnienia) powstata w 1993 1.

i jest siecig wspotpracy Komisji Europejskiej, administracji publicznych
na szczeblu centralnym, publicznych stuzb zatrudnienia oraz innych
wyznaczonych podmiotéw krajowych, regionalnych i lokalnych

7 panstw cztonkowskich EOG.

Siec EURES swiadczy ustugi w zakresie unijnego posrednictwa pracy
oraz informowania o warunkach zycia i pracy w EOG oraz wspiera po-
szukujacych pracy przed procesem rekrutacji, w jego trakcie i po nim.

Ustugi sieci EURES dla poszukujgcych pracy sa ogolnodostepne
i bezptatne

Dlaczego Eures?

= Jakosé = Oferty pracy z sieci EURES spelniaja standardy jakosci,
a udzielane informacje pochodza z wiarygodnych zrodet

=> Mobilnos¢ na sprawiedliwych zasadach =Europejski rynek pracy
jest otwarty dla wszystkich obywateli EOG. EURES umozliwia poszuku-
jacym pracy i pracodawcom korzystanie z tego rynku w poszanowaniu
obowigzujacych zasad i standardow pracy

=> Szansa — Mobilnoé¢ pracownikow jest szansg dla wszystkich.
EURES ufatwia podjecie pracy w innym kraju EOG

Wsparcie ze strony specjalistow

Do dyspozycji poszukujgcych pracy pozostaje kadra EURES

we wszystkich panstwach EOG. Ponad 1 tys. doradcow EURES

w 32 panstwach EOG, w tym w Polsce, posiada spedjalistyczna wiedze
aby doradzic w zakresie podejmowania swiadomych decyzji co do
pracy za granica.

! Dia celdéw ulotki skrot EOG ednosi sie do paistw Unii Europejskiej, Norwegii,
Islandii, Liechtensteinu oraz Szwajcarii
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Ustugi EURES dla poszukujacych pracy

-> Dostep do informacji

® informacje zwiazane z szukaniem pracy w innym panstwie EOG
informacje o warunkach zycia i pracy w panstwach EOG, w tym
w regionach przygranicznych
® informacje o rynkach pracy w panstwach EOG (krajowych
i regionalnych, z uwzglednieniem informacji gdzie sg dostepne
miejsca pracy, w jakich zawodach i branzach)
® informacje o zasadach funkcjonowania stazy i praktyk zawodowych
w EOG
informacje © wydarzeniach organizowanych stacjonarnie i online
przez sie¢ EURES w kraju i za granica: miedzynarodowych targach
pracy, Europejskich Dniach Pracy i innych
informacje o ukierunkowanych programach mobilnosci zawodowe,
ktore pomagaja pracownikom znalez¢ prace w innych panstwach
EQG z wykorzystaniem unijnego wsparcia finansowego np:
Twoja plerwsza praca z EURES (program dla miodziezy)
czy Reaktywacja (program dla oséb powyzej 35 r.z)

- Pracaw EOG

® wsparcie w poszukiwaniu pracy za granica

® dostep do zagranicznych ofert pracy (oferty pochodza z urzedow
pracy i organizacji cztonkowskich EURES)

® mozliwos¢ zamieszczenia CV w unijnej bazie na Europejskim
Portalu Mabilnosci Zawodowej, do ktérej dostep ma tysiace
zarejestrowanych pracodawcow z EOG

® rekrutacje do pracy za granica w wybranych zawodach, przy
wsparciu doradcow EURES

® pomoc w przygotowaniu CV

® dostep do migdzynarodowych targow pracy, Europejskich Dni Pracy
i innych wydarzen rekrutacyjnych na terenie Polski oraz
Za granica

® unijne posrednictwo pracy w regionach przygranicznych

-> Doradztwo w wybranym zakresie mobilnosci
zawodowej pracownikow

® Europejski Paszport Umigjetnosci

® 7yciorys w formacie Europass

® porady i wskazowki dla absolwentow

® specyficzne doradztwo dla pracownikow przygranicznych w zakresie
mobilnosci pracowniczej
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Co mozemy zaoferowac online

Europejski Portal Mobilnosci Zawodowej
WWWw.eures.europa.eu

® aktualne oferty pracy w EQG, w tym w Polsce (oferty pochodza
z urzedow pracy | organizacji partnerskich EURES)

® rejestracja kwalifikacji, umiejetnosci i doswiadczenia w internetowej
bazie CV destepnej dla zarejestrowanych pracodawcow z EOG

® informacje o europejskich rynkach pracy, zawodach nadwyzkowych

i deficytowych w EQG

kalendarz wydarzert EURES w EOG

porady i wskazéwki dla absalwentow

® portal prowadzi Komisja Europejska we wszystkich oficjalnych
jezykach unijnych

Europejskie Dni Pracy Online
www.europeanjobdays.eu

® europejska platforma umozZliwia zaprezentowanie sie pracodaw-
com z zagranicy ze swojego komputera nie wychodzac z domu za
posrednictwem Internetu

® internauci moga skorzystac z ofert pracy, rozmow kwalifikacyjnych
z pracodawcami, czatow itp. a takze uzyskac wiedze z zakresu
europejskiej mobilnoséci zawodowej podczas webinaridw

® wydarzenie organizowane jest kilkanascie razy do roku przez siec
EURES w panstwach EOG

Drop-pin@EURES - Wstap i zajdz daleko
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/opportunities

Platforma do wyszukiwania stazy, programéw przyuczania do zawodu
i praktyk zawodowych. Jezeli szukasz pracy, praktyki, stazu wowczas
portal Drop'pin@EURES moze by¢ odpowiedni dla Ciebie

Krajowa strona internetowa EURES
www.eures.praca.gov.pl

® informacje o sieci EURES

informacje o szukaniu pracy w EOG

zagraniczne oferty pracy ogtaszane w ramach EURES przez
wojewodzkie urzedy pracy oraz Ochotnicze Hufce Pracy
informacje o warunkach zycia i pracy w EOG

kalendarz wydarzen organizowanych przez EURES w Polsce
(aktualnosci z regionow)

® informacje o partnerstwach transgranicznych EURES w Polsce



